
Agenda MR vergadering  

Datum: 02-09-2025 
Tijd: 19.00 - 21.00 
Plaats: hoofdgebouw  
Aanwezig: Maurits, Elisa, Kim, Lisette, Guillian, Martha en Willy 
 
inf = informatierecht MR / i = instemming MR / iP = instemming personeelsgeleding iO = instemming oudergeleding / a = advies 

 

MR en directie Tijd (min.) Status Eigenaar 

Welkom, speciaal voor de nieuwe ouders die gekozen zijn na de 

verkiezing.  

Voorstellen van elkaar, iedereen vertelt kort iets over zichzelf. 

Akkoord op notulen voorgaande vergadering (zie bijlage) en het 

jaarverslag ‘24-'25. Binnen het jaarverslag een kleine aantekening, na 

aanpassing beide akkoord.  

20  Allen 

 

Huishoudelijk reglement en het MR – statuut 

Korte uitleg, voor de volgende vergadering doornemen 

Wie denkt na over een rooster van aftreden en de afspraken rondom 

stemmingen 

We spreken af dat we een aantal verduidelijkingen binnen de vacature 

aanpassen rondom wie en hoe het eruit ziet. Verder laten we de 

facultatieve regel op aftreden staan.  

We maken een rooster van aantreden om te bespreken of we deze evt 

willen gebruiken.  

 

De subsidie basisvaardigheden is onze school toegekend. Hiermee 

versterken en verstevigen we de vaardigheden van onze leerlingen. Er 

zal een activiteitenplan worden opgesteld die wij komende vergadering 

van 7 oktober '25 instemming behoeven te geven.  16 september zal 

deze worden gedeeld, vragen graag vooraf via de mail naar directie.  

We bespreken met elkaar de stemmingsrechten af voor de vergadering 

van 7 oktober 2025. 

20  Allen 

 

- Taakverdeling MR – geleding vaststellen (voorzitter, secretaris) 

Voorzitter '25-'26 Elisa  

Secretaris '25 - '26 Willy 

- Scholingsbehoefte inventariseren en doorgeven aan GMR 

Basistraining wie kan/wil onder voorbehoud zich aanmelden  

We spreken af dat geïnteresseerden informatie rondom de 

training ontvangen en van daaruit zich evt. aanmelden bij de 

secretaris. 

- Vaststellen van de jaarplanning, incl. vergaderdata (i)  

             Data akkoord, zie onderstaand onderwerp volgende vergadering 

15  Allen 

 

    

 

    

 

    



 

Rondvraag 5  Allen 

 

 

MR  Tijd (min.) Status Eigenaar 

Binnengekomen post of e-mail, punten van de GMR 

Er wordt hard gewerkt aan het sharepoint binnen teams. We hopen dat 

deze z.s.m. in werking is.  

2  Willy 

 

Pre VWO 

Communicatie rondom pre-VWO. Wie kan hierin verbetering geven? 

10-14 onderwijs? Parkdreef? Prins Floris? 

 

5  Kim 

 

 

Martha/Kim  

 

Missie – Visie vervolg ouderparticipatie  30  Martha 

Guillian 

 

Vragen voor de directie 2  Allen 

 

Rondvraag 5  Allen 

 

PARRO bericht/korte samenvatting 2  Willy 

Voorstel deze vanaf heden mondeling ter afsluiting van de vergadering te vertellen en van daaruit plaatst de 

secretaris z.s.m. het bericht op Parro. Iedereen is akkoord.  

 

 

Punten voor de volgende vergadering  Tijd 

(min.) 

Status Eigenaar 

7-10 Missie-visie          Martha/Guillian 

7-10 Huishoudelijk regelement, MR-statuut lezen en accorderen   Willy 

7-10 Subsidie basisvaardigheden   Jiska 

2 –12 Begroting   Jiska 

7-10 Terugkoppeling uitgebreide analyse oudertevredenheidspeiling         Jiska 

7-10 Status vraag VOG penningmeester GMR   Willy 

2-12 Bijdrage kamp groep 8 evt. kampdatum vervroegen en alles wat 

hierbij komt kijken.  

  Guillian 

Actie    

Toevoegen aan de vacature, proces werving en duidelijke verwachting, 

maar ook duidelijke stappen tot stemming. 

 gedaan Willy 

Opgeven leden die willen deelnemen aan de basistraining MR 

Nieuwe leden info sturen over de invulling 

 Info 

gemaild 

Willy 

 

 

Volgende vergadering:  

• dinsdag 2 september 19.00 uur 
• dinsdag 7 oktober 19.00 uur 



• dinsdag 2 december 19.00 uur 
• dinsdag 3 maart 19.00 uur 
• dinsdag 23 juni 19.00 uur 

 

 

 

 


